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ZÁKLADNÍ ÚDAJE O ORGANIZACI 

Název 
SOCIÁLNÍ SLUŽBY UHERSKÝ 
BROD, příspěvková organizace 

Adresa 
Za Humny 2292 
688 01 Uherský Brod 

Zahájení činnosti 01.01.2005 

IČO 71230629 

Zřizovatel Město Uherský Brod 

Ředitelka 

Ing. Marie Vaškovicová 
572 612 578 
739 573 473 
marie.vaskovicova@ssub.cz 

web www.ssub.cz 
 

  



 

 4 

CHARAKTERISTIKA ORGANIZACE 
 

SOCIÁLNÍ SLUŽBY UHERSKÝ BROD, příspěvková organizace (SSUB) poskytují 

především sociální služby dle zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, 

v platném znění a vyhlášky č. 505/2006, v platném znění. Snažíme se o to, 

aby poskytované služby byly efektivní, dostupné, kvalitní, bezpečné 

pro uživatele a hospodárné. 

 

 

 
 

V roce 2020 SSUB zajišťovaly: 

 
Služby jsou poskytovány terénní nebo ambulantní formou. 

  

Pečovatelskou službu (PS)

Nízkoprahové zařízení pro děti a mládež Šrumec (NZDM)

Sociálně aktivizační služby pro rodiny s dětmi (SASRD)

Denní stacionář pro osoby s tělesným a mentálním postižením Uherský Brod (DS)

Provoz domů s pečovatelskou službou v Uherském Brodě (DPS)

Provoz domu se sociálními byty (DSB)

„Pomáháme lidem v řešení jejich  

nepříznivé sociální situace.“ 
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ORGANIZAČNÍ STRUKTURA 

ORGANIZACE 
 

K 31. 12. 2020 měla organizace 45 zaměstnanců ve stálém pracovním poměru 

(přepočtený stav 44,5).  

 

Tabulka jednotlivých profesí: 

 

věk do 29 30 - 39 40 - 49 50 - důchodci 

muži   2  - 

ženy 5 3 14 21 - 

 

 

  

pracovní zařazení počet pracovníků 

Ředitelka 1 

Ekonomka  1 

Mzdová účetní, personalistka 1 

Správcová + účetní 1 

Účetní 1 

Vedoucí pečovatelské služby 1 

Vedoucí + sociální pracovník 2 

Sociální pracovník 8 

Pracovník v sociálních službách 26 

Údržbář 1 

Uklízečka 2 
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PŘEHLED KONTAKTŮ 

 

Dům s pečovatelskou službou Uherský Brod – Za Humny 2292 

adresa 
Za Humny 2292 
688 01 Uherský Brod 

ředitelka 

Ing. Marie Vaškovicová 
tel. č.: 572 612 578 
mob.: 739 573 473 
e-mail: marie.vaskovicova@ssub.cz 

 

Dům s pečovatelskou službou Uherský Brod – Za Humny 2467 

adresa 
Za Humny 2467 
688 01 Uherský Brod 

správcová 

Zdeňka Hniličková 
tel. č.: 572 612 080 
mob.: 736 710 938 
e-mail: zdenka.hnilickova@ssub.cz 

 

Dům s pečovatelskou službou Starý Hrozenkov 

adresa 

Starý Hrozenkov 317 
687 74 Starý Hrozenkov 
tel. č.: 572 696 455 
mob.: 730 180 946 
e-mail: dpsstaryhrozenkov@seznam.cz 

 

Dům s chráněnými byty sv. Anežky České Suchá Loz 

adresa 

Suchá Loz 340 
687 53 Suchá Loz 
tel. č.: 572 631 143 
mob.: 730 180 947 
e-mail: dumschranenymibyty@suchaloz.cz 

 

  

Pečovatelská služba Uherský Brod 

adresa 
Za Humny 2292 
688 01 Uherský Brod 

vedoucí 

Mgr. Jitka Vranková, DiS. 
tel. č.: 572 612 574 
mob.: 731 832 918 
e-mail: jitka.vrankova@ssub.cz 

mailto:marie.vaskovicova@ssub.cz
mailto:zdenka.hnilickova@ssub.cz
mailto:dpsstaryhrozenkov@seznam.cz
mailto:dumschranenymibyty
mailto:jitka.vrankova
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Nízkoprahové zařízení pro děti a mládež Šrumec 

adresa 
Kaunicova 77 
688 01 Uherský Brod 

vedoucí 
Mgr. Alexandra Beníčková 
mob.: 734 447 743 
e-mail: vedouci.nzdm@ssub.cz 

 

Sociálně aktivizační služby pro rodiny s dětmi 

adresa 
U Žlebu 1066 
688 01 Uherský Brod 

vedoucí 
Ing. Marie Vaškovicová 
mob.: 739 573 473 
e-mail: marie.vaskovicova@ssub.cz 

 

Denní stacionář pro osoby s tělesným a mentálním postižením Uherský Brod 

adresa 
Partyzánů 2174 
688 01 Uherský Brod 

vedoucí 
Mgr. Vladimíra Pažitná, DiS. 
mob.: 732 266 684 
e-mail: vladimira.pazitna@ssub.cz 

 

Dům se sociálními byty Uherský Brod – U Žlebu 1066 

adresa 
U Žlebu 1066 
688 01 Uherský Brod 

správcová 

Zdeňka Hniličková 
tel. č.: 572 612 080 
mob.: 736 710 938 
e-mail: zdenka.hnilickova@ssub.cz 

 

  

mailto:vedouci.nzdm@ssub.cz
mailto:marie.vaskovicova@ssub.cz
mailto:vladimira.pazitna@ssub.cz
mailto:zdenka.hnilickova@ssub.cz
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PEČOVATELSKÁ 

SLUŽBA  

UHERSKÝ BROD  
 

V pečovatelské službě jsme již tradičně podporovali uživatele v činnostech, které 
sami nezvládají. S naší pomocí tak mohli setrvat déle ve svém domácím prostředí. 
Zaměřili jsme se také na aktivní spolupráci při péči o uživatele s jeho rodinou 
a jinými osobami nebo službami. 

 

 
 

 

PS zajišťuje služby tak, aby byla zachována důstojnost člověka a bylo 

respektováno jeho soukromí. Je dostupná denně od 600 do 2200 hodin a je 

poskytována uživatelům v Uherském Brodě, Starém Hrozenkově, Suché Lozi, 

Bánově a Bystřici pod Lopeníkem. Je zajišťována jako služba terénní 

(v domácnostech uživatelů) a ambulantní (v hygienických střediscích 

a prádelnách PS). 

Pečovatelská služba v době koronavirové pandemie 

Od jara roku 2020 jsme při poskytování služeb museli reagovat na pandemii 

koronavirové nákazy. I nadále jsme pomáhali našim uživatelům, a to v rozsahu, 

který jsme byli schopni zvládnout. Za dodržování všech nařízení jsme poskytovali 

služby tak, abychom neohrozili jak uživatele, tak pracovníky. Vzhledem k nárůstu 

karantén, nemocnosti pracovníků a ošetřování členů rodiny jsme potřebovali 

pomoc při zajištění služeb od jiných osob. Velmi nám pomohli pracovníci správy 

a pracovníci z jiných služeb naší organizace, kteří v tomto složitém období měli 

služby uzavřeny nebo byli méně vytíženi ve vlastních službách. Velmi děkujeme 

našim kolegům a kolegyním a také všem, kteří nám jakýmkoliv způsobem 

pomohli zvládat „covidové“ období. 

  

„Lidé pochybují o tom, co říkáte,  
ale uvěří tomu, co děláte.“ 

Karolína Světlá 
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Statistika PS za rok 2020 

K 31. 12. 2020 měla pečovatelská služba 216 uživatelů. 

 

 

Pečovatelky odpracovaly celkem v přímé péči 19 552 hodin  

- příprava a podání jídla a pití 4445 hodin 

- pomoc při osobní hygieně 4362 hodin 

- pomoc při údržbě domácnosti 4060 hodin 

- nákupy a pochůzky 3142 hodin 

Na cestě k uživateli nebo od uživatele strávily 3 176 hodin 

Bylo vypráno 4 791 kg prádla 

Bylo rozvezeno 30 610 obědů 
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Zdroje financování PS: 

ZK Dostupnost 6 468 550 

ZK Priority 870 100 

Příspěvek zřizovatele 1 211 000 

Obce SL a SH 120 000 

Mimořádné dotace MPSV 1 255 064 

Úhrady od klientů PS 2 837 901 

Ostatní 54 569 

  12 817 184 
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DPS a DCHB, ve kterých byla v roce 2020 pečovatelská 

služba poskytována: 

DPS Uherský Brod, Za Humny 2292 

• V 72 obytných jednotkách bylo ubytováno 
80 osob, z toho 16 mužů a 64 žen, 
nejstarší obyvatelce bylo 96 let, průměrný 
věk obyvatel byl 80 let. 

• V průběhu roku bylo do DPS přijato 
15 nových obyvatel, 5 obyvatel se 
odstěhovalo a 8 obyvatel zemřelo. 

 

DPS Uherský Brod, Za Humny 2467 

• V 76 obytných jednotkách bylo ubytováno 
77 osob, z toho 20 mužů a 57 žen, nejstarší 
z nich měl 98 let, průměrný věk obyvatel 
byl 77 let. 

• V průběhu roku bylo do DPS přijato 
15 nových obyvatel, 5 obyvatel se 
odstěhovalo a 10 obyvatel zemřelo. 
 

DPS Starý Hrozenkov 

• V 19 bytech bylo ubytováno 18 osob, 
z toho 4 muži a 14 žen, nejstarší z nich 
měla 97 let, průměrný věk obyvatel byl 
81 let. 

• V průběhu roku se do DPS přistěhovali 
3 noví obyvatelé, 1 obyvatel zemřel. 
 

 

Dům s chráněnými byty sv. Anežky České  

Suchá Loz (DCHB) 

• Ve 14 bytech bylo ubytováno 15 osob, 
z toho 5 mužů a 10 žen, nejstarší z nich 
bylo 94 let, průměrný věk byl 80 let. 

• V průběhu roku se přistěhovali 3 noví 
obyvatelé, 2 obyvatelé zemřeli. 
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Aktivity pro seniory 
Pro obyvatele DPS i DCHB bylo během roku 2020 vzhledem k pandemii 

koronaviru a nemoci Covid-19 uspořádáno minimum akcí: 2 bály, fašankové 

vystoupení dětí, beseda s Patrioty a předání vánočních hvězd. Veškeré akce 

i s fotografiemi jsou zachyceny v kronikách. 
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NÍZKOPRAHOVÉ 

ZAŘÍZENÍ PRO DĚTI A 

MLÁDEŽ 
 

V nízkoprahovém zařízení jsme tradičně poskytovali služby dětem a mladým 

dospělým ve věku od 6 do 20 let. Společně jsme pracovali především na řešení 

nepříznivé sociální situace uživatelů, začlenění našich uživatelů do vrstevnické 

skupiny nebo pomoc při přípravě do školy. 

 

 

 

 

 

 

Rok 2020 pro nás začal stejně rušně jako předchozí roky. Prakticky denně byla 

naplněna okamžitá kapacita služby, která činí 25 uživatelů v jeden okamžik 

z hlediska skupinové práce a 4 uživatelé z hlediska práce individuální. Během 

prvních dvou měsíců jsme realizovali 12 preventivních programů pro školská 

zařízení a s uživateli jsme rekapitulovali uplynulý rok prostřednictvím aktivity 

s názvem Máte slovo. Vláda od 18. 03. 2020 do 11. 05. 2020 nařídila uzavření 

služeb nízkoprahových zařízení a pracovnice vypomáhaly v zajištění provozu PS. 

Nestandartní situace vyústila ve zřízení distanční formy služby, která pak 

fungovala během celého roku. Noví i stálí uživatelé tuto formu ocenili 

a pracovníci tak mohli zůstat bezpečně v kontaktu s uživateli služby. Tato forma 

služby byla podpořena společností RPG Recycling, která nám věnovala finanční 

dar na zakoupení smart telefonu pro spravování profilů služby na sociálních 

sítích. Celkem se nám takto podařilo navázat 379 kontaktů s 35 uživateli. 

Po obnovení provozu služby se uživatelé měli možnost zapojit do aktivity Beauty 

day, během které jsme se zaměřili na správné hygienické návyky a používání 

vhodné drogerie a kosmetiky. Opět jsme se zapojili také do dobročinné sbírky 

kabelek pro Kabelkový veletrh. Termín veletrhu byl odložen na rok 2021 

a výtěžek je vždy věnován na pracovní terapii lidí s mentálním postižením.  

„Zde je bezpečněji než na ulici.“ 
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Díky finančnímu daru od společnosti RPG Recycling jsme v létě také mohli 

navštívit zábavní Gibon park v Rožnově pod Radhoštěm, kde si uživatelé 

vyzkoušeli např. lukostřelbu, jízdu na býkovi či lanovou dráhu. Během aktivity 

s názvem Osobní vizitka si uživatelé prověřili své silné a slabé stránky 

a prostřednictvím nácviku soběstačných činností se uživatelé naučili připravovat 

pizzu, vafle nebo muffiny. Veškeré akce i s fotografiemi jsou zachyceny v kronice. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Statistika NZDM za rok 2020 

Počet uživatelů 177 

Počet kontaktů 2 429 

Počet intervencí 1 149 
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Zdroje financování NZDM: 

ZK Dostupnost 1 704 180 

ZK Sociální služby 158 400 

Příspěvek zřizovatele 816 000 

Mimořádné dotace MPSV 239 784 

Ostatní 15 000 

  2 933 364 

 

 

 

  



 

 16 

SOCIÁLNĚ AKTIVIZAČNÍ 

SLUŽBY PRO RODINY S 

DĚTMI 
 

V průběhu roku jsme podporovali rodiny s dětmi, které se ocitly v dlouhodobě 

nepříznivé sociální situaci, při které je ohrožen vývoj dítěte. Tyto rodiny jsme 

v jejich přirozeném prostředí motivovali a aktivizovali ke změně. Řešili jsme 

především problémy např. s výchovou dětí, s bydlením, s předlužením, 

s nezaměstnaností, se vzájemnou komunikací. 

Při výkonu sociální práce jsme spolupracovali zejména se sociálními 

pracovnicemi OSPOD v Uh. Brodě a v Uh. Hradišti, s pracovnicemi ÚP a OSSZ 

v Uh. Brodě, s Centrem poradenství pro rodinné a partnerské vztahy, s klinickým 

psychologem, se zástupci ZŠ a MŠ v ORP Uherský Brod, se Střediskem výchovné 

péče Domek Zlín a HELP v Uh. Brodě, s dluhovými poradnami, s insolvenčními 

správci, Centrem potravinové a materiální pomoci a Azylovým domem pro matky 

s dětmi při místní Charitě, s místními pediatry, s nadací Agrofert, J&T, Credo, 

Patron dětí, VIAIVA a dalšími institucemi. 

 

 

 

 

Od 18. 03. 2020 do 11. 05. 2020 bylo poskytování služby přerušeno nařízením 

vlády z důvodu epidemiologických opatření. Pracovnice tak vykonávaly svoji 

činnost formou home office a také vypomáhaly při zajištění provozu PS. 

Od 26. 10. 2020 se pracovnice preventivně rozdělily na dva samostatné týmy 

z důvodu nouzového stavu a pomoc rodinám byla poskytována pouze v terénu, 

za dodržení daných epidemiologických opatření. 

Zázemí pro SASRD bylo do 30. 09. 2020 na adrese Uherský Brod, Větrná 2060. 

Po ukončení rekonstrukce Domu se sociálními byty, se služba k 01. 10. 2020 

přestěhovala na adresu Uherský Brod, U Žlebu 1066.  Zde jsou k dispozici 

3 kanceláře, ambulantní místnost, spisovna, sklady, cvičná kuchyňka a zázemí 

pro zaměstnance. 

„Dobrý rodinný život není nikdy dílem náhody,  
ale vždy tím, o co museli usilovat ti, kteří ho sdílí.“ 

James H. S. Bossard 
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Statistika SASRD za rok 2020 

Počet spolupracujících rodin 63  

Počet intervencí 1 285 

 

Zdroje financování SASRD: 

ZK Dostupnost 2 111 570 

ZK Sociální služby 160 500 

Příspěvek zřizovatele 826 000 

Mimořádné dotace MPSV 176 913 

Ostatní 5 873 

  3 280 856 
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DENNÍ STACIONÁŘ PRO 

OSOBY S TĚLESNÝM A 

MENTÁLNÍM POSTIŽENÍM 

UHERSKÝ BROD 
V denním stacionáři jsme zajišťovali služby sociální péče lidem, kteří jsou 
z důvodu mentálního, tělesného nebo kombinovaného postižení částečně nebo 
úplně závislí na pravidelné pomoci jiné osoby. Pomáháme těmto lidem zvládat 
základní životní potřeby a podporujeme jejich osobní aktivity. Umožňujeme 
tak pečujícím členům rodiny být aktivní na trhu práce a ve společnosti. 
 
 
 

 

 

 

Od 16. 03. do 22. 05. 2020 byl denní stacionář z nařízení vlády uzavřený 
a pracovnice vypomáhaly při zajištění provozu PS. Na podzim byl provoz DS 
omezen a pracovnice byly preventivně rozděleny na dva týmy, které 
se pravidelně střídaly. 
 
Pro uživatele DS byly během roku 2020 vzhledem k pandemii koronaviru 

a nemoci Covid-19 uspořádány pouze vycházky po okolí Uherského Brodu 

a odborně vedená muzikoterapie a canisterapie. Veškeré akce i s fotografiemi 

jsou zachyceny v kronice. 
 

 

 
 

  

„Největším štěstím v životě člověka je vědomí,  
že nás někdo miluje proto, jací jsme,  

nebo spíše přesto, jací jsme.“ 
Romain Rolland 
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Statistika DS za rok 2020 

Celkově měla služba v roce 2020 14 uživatelů z Uh. Brodu, Luhačovic, Prakšic, 

Nezdenic, Záhorovic, Komně, Horního Němčí, Strání a Suché Loze. 

 

Průměrný věk uživatelů 32 let 

Pracovnice odpracovaly 2 694 hodin v přímé péči  

Počet intervencí 1 092 

Počet kontaktů 1 056 
 

Zdroje financování DS: 

ZK Dostupnost 1 732 770 

ZK Priority 143 200 

Příspěvek zřizovatele 1 042 000 

Úhrady od klientů DS 322 169 

Mimořádné dotace MPSV 264 577 

  3 504 577 
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DŮM SE SOCIÁLNÍMI 

BYTY UHERSKÝ BROD, 

U Žlebu 1066  
 

V říjnu 2020 byl uveden do provozu Dům se sociálními byty, který doplnil 

chybějící typ zařízení v Uherském Brodě. Ve zrekonstruované budově se nachází 

9 bytových jednotek, z nichž jeden byt je bezbariérový. Dispozice bytů - 1 kk až 

3 kk (součástí některých bytů je terasa).  Byty jsou vybaveny kuchyňskou linkou 

se sporákem, koupelnou se sprchovým koutem/vanou, WC a skříněmi. 

K dispozici je také kočárkárna a výtah. Kolem budovy je zahrada, dětské hřiště 

a parkovací místa. V suterénu domu jsou kanceláře a zázemí pro Sociálně 

aktivizační služby pro rodiny s dětmi. 

K 31. 12. 2020 bylo obsazeno všech 9 bytových jednotek, ve kterých bydlí celkem 

37 osob. 

Byty jsou ve vlastnictví Města, a jsou určeny k dočasnému bydlení osobám, které 

nemohou za tržních podmínek získat přiměřené a kvalitativně standardní 

bydlení. Účelem uzavření nájemní smlouvy je vytvoření předpokladů 

k okamžitému řešení situace osob, které se ocitly v tíživé sociální situaci spojené 

se ztrátou bydlení. 

Užívání sociálního bytu určují Pravidla pro přidělování a užívání sociálních bytů, 

která specifikují zejména vymezení cílových skupin pro tento typ bydlení, 

podmínky pro přidělení a užívání sociálního bytu. 

  

 



 

 21 

VZDĚLÁVÁNÍ PRACOVNÍKŮ 

ORGANIZACE V ROCE 2020 
 

V souvislosti s účinností zákona č.108/2006 Sb., o sociálních službách, v platném 

znění a z něho vyplývajícího povinného vzdělávání sociálních pracovníků 

a pracovníků v sociálních službách má organizace zpracovány plány vzdělávání 

jednotlivých pracovníků. V roce 2020 se naši zaměstnanci zúčastnili těchto 

vzdělávacích akcí: 

➔ Zvládání stresu, 

➔ Genderové aspekty péče o klienta se zaměřením na klienta, 

➔ Rozvoj týmové spolupráce, 

➔ Sebehodnocení pečujících osob, 

➔ Prevence sexuálního obtěžování, 

➔ Rovné příležitosti, 

➔ Slaďování osobního a pracovního života, 

➔ Příprava a realizace aktivit pro klienty NZDM, 

➔ Případová práce při jednání se zájemcem o službu, 

➔ Mindfulness ke zvládání stresu a emocí, 

➔ Focusing ke zvládání stresu a emocí, 

➔ Cestovní náhrady, 

➔ Účetní program Fénix, 

➔ Program pro finanční kontrolu Croseus. 

Webináře: 

➔ Roční účetní závěrka v příkladech, výkazy, daňové přiznání rok 2020 

pro ÚSC a PO, 

➔ Inventarizace majetku, pohledávek a závazků, 

➔ Řádná dovolená od roku 2021 na její aplikace v praxi, 

➔ Aktuální situace kolem koronaviru pohledem mzdové a personální agendy, 

➔ Odměňování zaměstnanců ve veřejných službách a správě s důrazem 

na změny od 01. 01. 2021. Zařazování zaměstnanců do platových tříd, 

určování platového tarifu a příplatků, 

➔ Roční zúčtování daně, 

➔ Zákoník práce. 
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Pracovníci v jednotlivých službách pravidelně absolvují individuální i skupinová 

supervizní setkání.  

V uplynulém roce v denním stacionáři vykonali souvislou praxi studenti z UTB 

ve Zlíně a ze Střední průmyslové školy Brno, p. o. V rámci možností pokračovala 

spolupráci se SPŠOA v Uherském Brodě. Studenti této školy vykonávali pololetní 

praxi v pečovatelské službě, denním stacionáři a nízkoprahovém zařízení pro děti 

a mládež.  

V roce 2020 působili v NZDM 2 dobrovolníci z OCH UB, kteří se podíleli 

na organizaci volnočasových aktivit pro uživatele služby a pomoci uživatelům 

s přípravou do školy. 
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HOSPODAŘENÍ ZA ROK 2020 
NÁKLADY: 

Účet Název Rozpočet Skutečnost Rozdíl 

501 Spotřeba materiálu 628 500,00 619 586,49 -8 913,51 

502 Spotřeba energie 528 000,00 504 162,58 -23 837,42 

511 Opravy a udržování 532 500,00 517 002,91 -15 497,09 

512 Cestovné 11 000,00 5 758,00 -5 242,00 

513 Reprezentace 10 000,00 10 000,00 0,00 

518 Ostatní služby  1 104 400,00 1 068 764,29 -35 635,71 

521 Mzdy 16 420 528,00 16 122 174,85 -298 353,15 

524 Zákonné sociální pojištění 5 422 853,00 5 282 852,94 -140 000,06 

525 Jiné sociální pojištění 67 100,00 65 562,00 -1 538,00 

527 Zákonné sociální náklady 965 567,00 979 847,33 14 280,33 

531 Daň silniční 13 650,00 13 913,00 263,00 

538 Poplatky správní 0,00 0,00 0,00 

549 Ostatní náklady z činnosti 62 000,00 60 650,00 -1 350,00 

551 Odpisy 144 026,00 144 026,00 0,00 

558 DDHM, DDNM 257 000,00 426 841,50 169 841,50 

CELKEM NÁKLADY 26 167 124,00 25 821 141,89 -345 982,11 

z toho 
Náklady HČ (hl. činnost) 26 062 624,00 25 761 651,65 -300 972,35 

Náklady DČ (dopl. čin.) 104 500,00 59 490,24 -45 009,76 

 

VÝNOSY:  
    

Účet Název Rozpočet Skutečnost Rozdíl 

602 02 Služby DS úhrady 350 000,00 313 793,00 -36 207,00 

602 03 Služby DS FAČ 7 000,00 8 376,00 1 376,00 

602 30 Služby PS 2 900 000,00 2 837 901,00 -62 099,00 

603 10 Nájem byty 3 274 000,00 3 324 466,00 50 466,00 

603 91 Nájem NP VHČ 200 000,00 203 070,00 3 070,00 

648 10 Čerpání RF z výsl. hosp. 24 000,00 0,00 -24 000,00 

648 11 Čerpání RF z ost. zdrojů 15 000,00 15 000,00 0,00 

649 01 Přijatá pojistná plnění 0,00 19 180,00 19 180,00 

672 01 Čas. rozlišení dotace, ÚP 41 516,00 41 262,44 -253,56 

672 10 Příspěvek zřizovatele 3 950 000,00 3 950 000,00 0,00 

672 11 Obce SL 100 000,00 100 000,00 0,00 

672 12 Obce SH 20 000,00 20 000,00 0,00 
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672 13 ZK Dostupnost 12 017 070,00 12 017 070,00 0,00 

672 16 ZK Priority 1 013 300,00 1 013 300,00 0,00 

672 17 ZK SSL 318 900,00 318 900,00 0,00 

672 18 MPSV odměny Covid 1 691 925,00 1 691 925,00 0,00 

672 19 MPSV zvýš. nákl. a výp. pří.Covid 244 413,00 244 413,00 0,00 

CELKEM VÝNOSY: 26 167 124,00 26 118 656,44 -48 467,56 

z toho        

HČ Výnosy HČ (hl. činnost) 25 967 124,00 25 915 586,44 -51 537,56 

DĆ Výnosy DČ (dopl. čin.) 200 000,00 203 070,00 3 070,00 

    HČ DČ CELKEM  

Výsledek hospodaření  153 934,79 143 579,76 297 514,55 

 

Druh činnosti v tis. Kč Náklady Výnosy Rozdíl 

Hlavní činnost 25 761 651,65 25 915 586,44 153 934,79 

Vedlejší hospodářská činnost 59 490,24 203 070,00 143 579,76 

Celkem  25 821 141,89 26 118 656,44 297 514,55 

 

Tvorba fondů: 

Stav fondů k 31. 12. 2020 

411 Fond odměn (FO) 141 141,09 

412 FKSP 199 460,86 

414 Rezervní fond (RF) 1 944 650,34 

416 Fond investiční (IF) 476 728,20 

 

Fond reprodukce majetku: 

Stav k 31. 12. 2020 

Počáteční stav 928 372,20 

Odpisy 144 026,00 

Převod z RF 0,00 

Odvod zřizovateli 200 000,00 

Nově pořízený dlouhodobý majetek 395 670,00 

Zůstatek fondu 476 728,20 
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Fond rezervní: 

Stav k 31. 12. 2020 

Počáteční stav 1 719 936,18 

Příděl ze zisku 224 715,16 

Převod do IF 0,00 

Ostatní tvorba 15 000,00 

Čerpání rezervního fondu 15 000,00 

Zůstatek fondu 1 944 650,34 

 

Fond odměn: 

Stav k 31. 12. 2020 

Počáteční stav 141 141,09 

Příděl do fondu 0,00 

Čerpání fondu 0,00 

Zůstatek fondu 141 141,09 

 

Fond kulturních a sociálních potřeb: 

Stav k 31. 12. 2020 

Počáteční stav 232 625,66 

Příděl do fondu 298 450,20 

Čerpání stravování 208 450,00 

Čerpání-kultura, sport, zdraví 123 165,00 

Zůstatek fondu 199 460,86 
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Dotace a příspěvky na provoz 

V rámci Veřejnoprávní smlouvy o poskytnutí finanční podpory z rozpočtu 

Zlínského kraje k zajištění dostupnosti sociálních služeb na území Zlínského kraje 

nám byla poskytnuta finanční podpora ve výši 12 017 070 Kč. 

Dále jsme obdrželi finanční podporu z rozpočtu Zlínského kraje k zajištění priorit 

sociálních služeb ve výši 1 013 300 Kč a z rozpočtu Zlínského kraje pro sociální 

služby ve výši 318 900 Kč. 

Veškeré finanční prostředky poskytnuté na základě veřejnoprávních smluv byly 

použity na úhradu mzdových a provozních nákladů. 

V roce 2020 jsme rovněž obdrželi dvě mimořádné dotace z MPSV. První ve výši 

1 691 925 Kč byla určena na odměny zaměstnanců naší organizace a druhá 

ve výši 244 413 Kč byla použita na zvýšené náklady a výpadek příjmů od klientů.  

To vše v souvislosti s pandemií Covid_19. 

Příspěvek od zřizovatele ve výši 3 950 000 Kč byl využit k úhradě mzdových 

a provozních nákladů pečovatelské služby, nízkoprahového zařízení pro děti 

a mládež, denního stacionáře pro osoby s tělesným a mentálním postižením, 

sociálně aktivizačních služeb pro rodiny s dětmi a na provoz Domu se sociálními 

byty U Žlebu 1066. 

 

 

Dotace obcí ve výši 120 000 Kč byly použity k úhradě mzdových nákladů 

spojených s poskytováním pečovatelské služby v Domě s chráněnými byty 

sv. Anežky České v Suché Lozi a DPS Starý Hrozenkov. 
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MAJETEK 
 

Členění majetku 
Pořizovací 

cena 
Odpisy / 
oprávky 

Zůstatek 

018 1000 DDNM – maj.Města - po 1.4.2009 192 576,00 192 576,00 0,00 

018 1100 DDNM - provoz 43 940,80 43 940,80 0,00 

019 1000 DNM VM 63 646,00 11 671,00 51 975,00 

022 1000 DHM - maj. Města - po 1.4.2009 360 173,00 172 762,00 187 411,00 

022 1100 DHM - provoz 447 566,32 447 566,32 0,00 

022 1102 DHM - převod z Města 42 154,00 42 154,00 0,00 

022 1103 DHM - převod Město 2008 55 000,00 55 000,00 0,00 

022 1104 DHM - DS - převod Město 1 696 800,00 1 588 077,00 108 723,00 

022 1105 DHM – maj. Město - NZDM Šrumec 89 540,00 89 540,00 0,00 

022 3000 Dopravní prostředky VM  943 796,00 915 014,00 28 782,00 

022 3000 Dopravní prostředky VM projekt 395 670,00 12 366,00 383 304,00 

028 1000 DDHM - maj.od 1.4.2009 3 869 115,17 3 869 115,17 0,00 

028 1100 DDHM - SM provozní 683 076,16 683 076,16 0,00 

028 1101 DDHM - SM SSUH 500-40000 Kč 465 380,59 465 380,59 0,00 

028 1102 DDHM - SM-město 1000-40000 Kč 2 191 812,70 2 191 812,70 0,00 

028 1103 DDHM - SM-město 200-1000 Kč 220 868,97 220 868,97 0,00 

028 1104 DDHM - SM - město 2008 2 277 006,00 2 277 006,00 0,00 

028 1105 DDHM - SM město DS 636 609,80 636 609,80 0,00 

028 1106 DDHM – SM NZDM Šrumec 947 764,52 947 764,52 0,00 

Celkem 15 622 496,03 14 862 301,03 760 195,00 

 

Odpisy Členění 

079 1000 DNM 11 671 

082 1000 DHM 30 036 

082 1103 DHM 1 140 

082 1104 DHM 45 192 

082 3000 DHM 43 621 

082 3001 DHM 12 366 

Celkem 144 026 
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Usnesením Rady města č. 1307/R50/20 ze dne 18. 05. 2020 bylo schváleno 
vyřazení majetku ve výši 361.009,29 Kč.  

Vyřazení majetku 

018 1000 DDNM - po 01. 04. 2009 10 922,00 

028 1000 DDHM - maj. od 01. 04.2009 89 860,00 

028 1100 DDHM -  SM provozní 46 104,03 

028 1101 DDHM - SSUH 500-40000 17 823,60 

028 1102 DDHM - Město 1000-40000 127 035,84 

028 1103 DDHM - Město 200-1000 6 998,82 

028 1104 DDHM - Město 2008 8 250,00 

028 1105 DDHM - město DS 54 015,00 

Celkem 361 009,29 
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ZÁVĚR 
V uplynulém roce SSUB úzce spolupracovaly s Odborem rozvoje města (ORM) 

při rekonstrukci budovy DPS U Žlebu 1066 na Dům se sociálními byty a zázemí 

pro SASRD. Budova byla v září 2020 zkolaudována, slavnostně otevřena 

a připravena k přestěhování služby SASRD a k předání bytů novým nájemcům. 

První byty byly předány k bydlení v polovině října. 

Rovněž ve spolupráci s ORM proběhla v DPS Za Humny 2292 příprava a realizace 

projektu renovace elektrických rozvodů, koupelen, WC, kuchyňských linek 

a podlah ve čtyřech garsoniérách, dále bylo v této budově zrekonstruováno 

hygienické středisko a v DPS Za Humny 2467 byla provedena oprava balkónů 

z přední vstupní části budovy. 

V září 2020 byl zakoupen nový automobil s nízkou spotřebou a úsporným 

provozem. Prostředky na nákup vozu jsme získali z projektu MAS „Zlepšení 

kvality a dostupnosti sociálních služeb na Uherskobrodsku“, reg. 

č. CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0009691 z Operačního programu Zaměstnanost 

(OPZ). Vůz slouží pro potřeby Sociálně aktivizačních služeb pro rodiny s dětmi  

a Pečovatelské služby Uherský Brod. 

Od společnosti RPG Recycling jsme obdrželi finanční dar ve výši 15.000, - Kč, který 

byl použit pro klienty NZDM k financování výletu do Rožnova pod Radhoštěm 

a na nákup mobilního telefonu pro spravování profilů služby na sociálních sítích. 

Organizace spolupracovala v uplynulém období s Městským úřadem v Uherském 

Brodě, a to především s vedením města, Radou města, Městským 

zastupitelstvem, odborem sociálních věcí, oddělením sociálně právní ochrany 

dětí, odborem majetkoprávním, odborem rozvoje města a dalšími odbory, 

se starosty obcí, v nichž poskytujeme naše služby a dalšími institucemi 

působícími na území města Uherský Brod.  

V rámci možností jsme pokračovali ve spolupráci se SPŠOA v Uherském Brodě. 

Studenti této školy vykonávali pololetní praxi v pečovatelské službě, denním 

stacionáři a nízkoprahovém zařízení pro děti a mládež.  

V uplynulém roce se organizace zapojila do genderového projektu, díky němuž 

se zaměstnanci nejen naší organizace, ale i jiných organizací poskytujících 

sociální služby, mohli vzdělávat zdarma. 
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Vzhledem k situaci Covid-19 a z nařízení vlády byly v jarních měsících uzavřeny 

služby denního stacionáře, nízkoprahového zařízení pro děti a mládež a sociálně 

aktivizační služby pro rodiny s dětmi. Pracovnice z uzavřených služeb 

vypomáhaly v zajištění provozu pečovatelské služby a provozu domů 

s pečovatelskou službou. V NZDM byla zřízena distanční forma služby. 

Rok 2020 vzhledem k epidemiologické situaci nebyl pro naši organizaci vůbec 
jednoduchý, na druhou stranu krizové situace stmelily pracovní kolektiv napříč 
celou organizací a potvrdilo se, že v sociálních službách pracujeme především 
srdcem.  
 


